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ПЕНСІЙНИЙ КОНТРАКТ

	№
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


за пенсійною схемою № 3, яка є невід'ємною частиною Статуту

Відкритого недержавного пенсійного фонду «Фоїл-Престиж»

  








"___" _________ 200__ р.

Товариство з обмеженою відповідальністю «Адміністратор недержавних пенсійних фондів «Пенсійний капітал» (іменоване надалі "Адміністратор"), що діє від імені Відкритого пенсійного фонду «Фоїл-Престиж» (далі «Фонд») на підставі договору про адміністрування Фонду № ____ від ____________ р. в особі Генерального директора Тітаренко Валерія Вікторовича, який діє на підставі Статуту, з одного боку, та 

	Прізвище,

ім’я,

по-батькові 
	

	
	

	
	


	Ідентифікаційний номер
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Документ, що дає змогу встановити особу (назва) 
	

	Серія, номер
	

	Ким виданий
	

	Дата видачі   (дд.мм.рррр.)
	


	Місце проживання

(реєстрації)
	індекс, область,
	

	
	район, населений пункт,
	

	
	вулиця, будинок, квартира)
	


	Поштова адреса
	індекс, область
	

	
	район, населений пункт,
	

	
	вулиця, будинок, квартира
	


	Громадянство
	


	Дані про електронний цифровий підпис 

(за наявності)
	


	Номер телефону
	
	Міжміський код
	
	електронна пошта
	


іменований в подальшому "Вкладник", з іншого боку, уклали цей пенсійний контракт (далі “Контракт”) на користь:

	Прізвище,

ім’я,

по-батькові, 
	

	
	

	
	


	який доводиться Вкладнику 

(чоловіком, дружиною, дитиною,  батьком,  матір’ю тощо – необхідне зазначити)
	


(іменований надалі “Учасник”) про наступне:

1. ПРЕДМЕТ КОНТРАКТУ

Предметом цього Контракту є недержавне пенсійне забезпечення Учасника за рахунок пенсійних внесків Вкладника.

Вкладник перераховує грошові кошти у якості пенсійних внесків на користь Учасника для забезпечення Учаснику додаткових до загальнообов’язкового державного пенсійного страхування пенсійних виплат, а Адміністратор здійснює недержавне  пенсійне забезпечення Учасника на умовах цього Контракту, пенсійної схеми, зазначеної в розділі 2 цього Контракту, та законодавства.
2. Пенсійна схема, за якою здійснюється недержавне пенсійне забезпечення учасника


Недержавне пенсійне забезпечення Учасника за цим Контрактом здійснюється за пенсійною схемою №3 «Для вкладників-фізичних осіб, які сплачують пенсійні внески на користь інших ніж вкладник, осіб (родичів першого ступеня споріднення)», копія якої надається Вкладнику та Учаснику.

3. ПРАВА ТА ОБОВ’ЯЗКИ СТОРІН

3.1. Адміністратор має право:

3.1.1. Вимагати від Вкладника виконання своїх зобов’язань згідно з цим Контрактом та пенсійною схемою.

3.1.2. Відмовити в наданні інформації з системи персоніфікованого обліку крім випадків, передбачених законодавством.

3.1.3. Не виконувати доручення Вкладника, якщо вони суперечать законодавству, статуту Фонду, умовам Контракту.

3.2. Адміністратор зобов’язується:

3.2.1. Здійснювати недержавне пенсійне забезпечення Учасника на умовах, визначених законодавством, пенсійною схемою та цим Контрактом. 

3.2.2. Забезпечити ведення персоніфікованого обліку Учасника, відкрити йому протягом трьох робочих днів після підписання цього Контракту, облікову картку та індивідуальний пенсійний рахунок.

3.2.3. Здійснювати облік пенсійних внесків і інвестиційного прибутку (збитку), що належить Учаснику згідно із законодавством.

3.2.4. Надавати безоплатно Учаснику один раз на рік, не пізніше першого квітня року, наступного за звітним,  виписку з індивідуального пенсійного рахунку за минулий рік.

3.2.5. Надавати на будь-яку дату за запитом Учасника та за його рахунок (крім випадків, коли ця інформація необхідна Учаснику для укладення договору страхування довічної пенсії або договору про виплату пенсії на визначений строк) виписку з індивідуального пенсійного рахунку,  протягом п’яти робочих днів від дати прийняття запиту та оплати послуг по складанню виписки. Розмір плати за надання виписки визначається Адміністратором з урахуванням обмежень, встановлених Державною комісією з регулювання ринків фінансових послуг України.

3.2.6. У випадках, передбачених законодавством, забезпечити передачу пенсійних коштів Учасника протягом п’яти робочих днів з дати подання ним заяви та відповідних документів для переведення належних йому коштів до іншого пенсійного фонду, страхової організації або банку.  Протягом трьох робочих днів після переведення таких коштів, передати обраному Учасником суб’єкту недержавного пенсійного забезпечення звіт про операції, відображені на його індивідуальному пенсійному рахунку. 

3.2.7. Перерахувати суму несвоєчасно отриманих пенсійних внесків Учасника до страхової організації, з якою він уклав договір страхування довічної пенсії у разі коли несвоєчасно сплачені Вкладником на користь Учасника пенсійні внески надійшли до Фонду після дати перерахування страховій організації належних Учаснику пенсійних коштів.

3.2.8. Забезпечити проведення одноразової пенсійної виплати Учаснику або його спадкоємцям протягом п’яти робочих днів після отримання відповідної заяви та необхідних документів.

3.2.9. Забезпечувати відшкодування, в установленому законом порядку, Учаснику збитків, завданих внаслідок порушення Адміністратором законодавства та умов Контракту, в тому числі сплачувати Учаснику пеню в розмірі подвійної облікової ставки Національного банку України в розрахунку на 1 день від суми, що підлягає перерахуванню у разі:

- несвоєчасного перерахування Адміністратором пенсійних коштів Учасника страховій організації з якою Учасник уклав договір страхування  довічної пенсії;

- несвоєчасного перерахування Адміністратором пенсійних коштів Учасника іншому пенсійному фонду з яким Учасник уклав договір про виплату пенсії на визначений строк ; 

- порушення Адміністратором строку здійснення одноразової пенсійної виплати Учаснику (спадкоємцю Учасника).

3.2.10. Забезпечувати дотримання законних інтересів Вкладника та Учасника, не розголошувати інформацію про умови Контракту та розмір пенсійних коштів, які належать Учаснику, крім випадків, передбачених законом. 

3.2.11. Надати разом з примірником пенсійного Контракту Вкладнику та Учаснику:

1) пам’ятку з роз’ясненнями основних положень Контракту;

2) витяг з основних положень статуту Фонду;

3) копію зазначеної в Контракті пенсійної схеми;

4) інформацію про Адміністратора, осіб, які здійснюють управління активами та зберігача Фонду.

3.2.12. Перевести пенсійні кошти Учасника у разі ліквідації Фонду, відповідно до його письмової заяви до іншого пенсійного фонду, страхової організації або на пенсійний депозитний рахунок в строк не пізніше одного місяця з дня початку процедури ліквідації Фонду. 

3.2.13. Забезпечувати виконання інших обов’язків, пов’язаних із цим Контрактом, що не суперечать законодавству.

3.3. Вкладник має право:

3.3.1. Вимагати від Адміністратора виконання у повному обсязі умов цього Контракту. 

3.3.2. Оскаржити дії Фонду та Адміністратора у разі порушення умов Контракту у порядку, визначеному законодавством.

3.4. Вкладник зобов’язується:

3.4.1. Для відкриття облікової картки Учаснику та його індивідуального пенсійного рахунку в системі персоніфікованого обліку Фонду, надати Адміністратору відомості про Учасника згідно з додатком № 1 до цього Контракту. 

3.4.2. Сплачувати на користь Учасника пенсійні внески в розмірі _____ (______________________)грн. (або не менше)

(прописом)

в порядку, встановленому пенсійною схемою та законодавством, з періодичністю один раз з періодичністю один раз на місяць не пізніше 10 (десятого) числа кожного місяця шляхом переказу грошових коштів на поточний рахунок ВНПФ «Фоїл-Престиж» (код ЄДРПОУ 35441577): № ____________ в ______________, МФО ___________________. 

Призначення платежу повинно обов’язково містити номер пенсійного контракту та номер індивідуального пенсійного рахунку та заповнюватися в структурованому вигляді за наступними правилами: № контракту~№ індивідуального пенсійного рахунку~1~П.І.Б. учасника~пенсійні внески.

3.4.3. Протягом 15 днів письмово інформувати Адміністратора про зміни своїх реквізитів та відомостей щодо Учасника, необхідних для виконання Адміністратором зобов’язань щодо цього Контракту.

4. Порядок розрахунків між фондом та учасником У разі Дострокового розірвання контракту або ліквідації фонду

4.1.Фонд не може бути проголошений банкрутом та ліквідований за законодавством про банкрутство. Створення, функціонування та ліквідація недержавних пенсійних фондів здійснюється у відповідності до вимог Закону України “Про недержавне пенсійне забезпечення”.

4.2. Накопичені пенсійні кошти є власністю Учасника, якою він розпоряджається згідно з Законом України “Про недержавне пенсійне забезпечення”.

4.3. Після отримання повідомлення про ліквідацію Фонду, Учасник повинен надати Адміністратору письмову заяву згідно з якою його пенсійні кошти переводяться Адміністратором до іншого пенсійного фонду, страхової організації або на пенсійний депозитний рахунок у банку. Разом з письмовою заявою Учасник надає копію пенсійного контракту, укладеного ним з іншим пенсійним фондом, договору страхування з обраною страховою організацією або договору про відкриття пенсійного депозитного рахунку.

4.4. У разі коли Учасник не подав письмову заяву у строки, визначені Державною комісією з регулювання ринків фінансових послуг України, зазначені пенсійні кошти передаються Адміністратором до відкритого пенсійного фонду, визначеного ліквідаційною комісією, на умовах та в порядку, встановлених Державною комісією з регулювання ринків фінансових послуг України.

4.5. У разі дострокового розірвання Контракту, Учасник може подати Адміністратору письмову заяву згідно з якою його пенсійні кошти переводяться Адміністратором до іншого пенсійного фонду, страхової організації або на пенсійний депозитний рахунок у банку. При цьому разом з письмовою заявою Учасник надсилає копію пенсійного контракту, укладеного ним з іншим пенсійним фондом, договору страхування з обраною страховою організацією або договору про відкриття пенсійного депозитного рахунку. При неподанні такої заяви пенсійні активи Учасника інвестуються відповідно з інвестиційною декларацією Фонду та при настанні умов визначених законодавством виплачуються Учаснику.  При цьому Адміністратор ініціює укладання з Учасником пенсійного контракту.

4.6. Переведення пенсійних коштів такого Учасника здійснюється за його рахунок за тарифами, визначеними Адміністратором в межах граничних тарифів, встановлених Державною комісією з регулювання ринків фінансових послуг.4.7. Після передачі пенсійних коштів Учасника Контракт вважається анульованим.

4.8. У разі ліквідації Фонду порядок задоволення вимог (претензій) Вкладника і Учасника визначається Державною комісією з регулювання ринків фінансових послуг.

4.9. На вимоги, претензії Учасника не поширюється строк позовної давності, визначений законом.

5. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ СТОРІН

5.1. Збитки, завдані Вкладником внаслідок порушення законодавства, умов пенсійної схеми та Контракту, Вкладник повинен відшкодовувати Фонду в повному обсязі на вимогу останнього.

5.2. Адміністратор несе відповідальність за своїми зобов’язаннями перед Фондом всім майном, що належить йому на праві власності.

5.3. Вкладник несе відповідальність за достовірність інформації, наведеної в додатку №1.

5.4. Фонд не несе відповідальність за зобов‘язаннями третіх осіб, в т.ч. держави, а держава не несе відповідальності за зобов‘язаннями Фонду.

5.5. Сторони  зобов’язуються  зберігати конфіденційність цього Контракту, крім випадків, передбачених законом. За недотримання умов Контракту щодо нерозголошення конфіденційності інформації сторони несуть відповідальність згідно з законом.

6. ФОРС-МАЖОР

6.1. Сторони звільняються від відповідальності за повне чи часткове невиконання або неналежне виконання зобов'язань, передбачених цим Контрактом, якщо воно сталося внаслідок дії форс-мажорних обставин.

6.2. Під форс-мажорними обставинами в цьому Контракті слід розуміти будь-які обставини зовнішнього щодо сторін характеру, що виникли без вини сторін, поза їх волею або всупереч волі чи бажанню сторін, і які не можна було ні передбачити, ні уникнути, включаючи стихійні явища природного характеру (землетруси, повені, урагани, руйнування в результаті блискавки тощо), лиха техногенного та антропогенного походження (вибухи, пожежі, вихід з ладу машин, обладнання тощо), обставини суспільного життя (воєнні дії, громадські хвилювання, епідемії, страйки, бойкоти тощо), а також видання актів органів державної влади чи місцевого самоврядування, інші законні або незаконні заборонні заходи названих органів, які унеможливлюють виконання сторонами зобов'язань за цим Контрактом або перешкоджають такому виконанню тощо.

6.3. Сторона, що не має можливості належним чином виконати свої зобов'язання за цим Контрактом внаслідок дії форс-мажорних обставин, повинна письмово повідомити іншу сторону про існуючі перешкоди та їх вплив на виконання зобов'язань за цим Контрактом.

7.  ЗМІНИ ДО КОНТРАКТУ

7.1. Зміни до Контракту можуть бути внесені за взаємною згодою сторін шляхом підписання додаткової угоди до цього Контракту.

8.  ТЕРМІН ДІЇ КОНТРАКТУ

8.1. Цей Контракт укладається на невизначений строк та набирає чинності з моменту його підписання Вкладником та Адміністратором.

8.2. Дія Контракту вважається закінченою:

8.2.1. після укладення Учасником договору про виплату пенсії на визначений строк з пенсійним фондом; 

8.2.2. у випадку передачі всієї суми пенсійних коштів Учасника страховій організації відповідно до укладеного ним договору страхування довічної пенсії; 

8.2.3. після передачі пенсійних коштів Учасника банківській установі відповідно до укладеного ним договору про відкриття пенсійного депозитного рахунку;  

8.2.4. у разі ліквідації Фонду в порядку, передбаченому законодавством; 

8.2.5. у разі дострокового розірвання Контракту в порядку, передбаченому законодавством;

8.2.6. в інших випадках передбачених законодавством.

9. ІНШІ УМОВИ КОНТРАКТУ

9.1. Суперечки і розбіжності, що виникають між сторонами по Контракту, вирішуються шляхом переговорів, а при неможливості їх врегулювання - у порядку, передбаченому  чинним законодавством України.

9.2. Учасник має право самостійно робити внески на свій індивідуальний пенсійний рахунок шляхом укладання Контракту на свою користь з Адміністратором Фонду та, у разі припинення внесків на його користь Вкладником, залишатися Учасником Фонду.

9.3. Усі повідомлення і доручення від Вкладника і Учасника приймаються тільки в письмовій формі з вказівкою номера Контракту, прізвища, ім’я та по-батькові заявника, адреси, паспортних даних, за особистим підписом.

9.4. Інформація з системи персоніфікованого обліку може надаватися Адміністратором за письмовим запитом тільки тим особам, яких вона стосується  безпосередньо та володіння якою передбачено для таких осіб законодавством.

9.5. Контракт складений у 3-х примірниках - по одному для кожної з сторін та Учаснику, які мають однакову юридичну силу.

Підписи сторін

	Вкладник
	
	Адміністратор

ТОВ Адміністратор НПФ “Пенсійний капітал”

м. Київ-03037, Червонозоряний просп., 9/1

код ЄДРПОУ 33293394, 

п/р 26501108 у ВАТ “Райффайзен Банк Аваль" м. Києва, 

МФО 300335.

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	…………………………  / (________________)
	
	…………………………  /(Тітаренко В.В.)


	Учаснику відкрито індивідуальний 
пенсійний рахунок №
	3
	3
	1
	0
	4
	0
	0
	9
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Документи відповідно до п 3.2.11.  надані                     ___________________ 200_ р.









  
(дата надання документів)

__________________________









(підпис відповідальної особи Адміністратора)
                                                                                      отримані _________________________                    
Додаток  1

 до пенсійного контракту

  _____________

 Відомості про Учасника,

на користь якого укладається контракт

	Прізвище,

ім’я,

по-батькові 
	

	
	

	
	


	Ідентифікаційний номер
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Документ, що дає змогу встановити особу (назва) 
	

	Серія, номер
	

	Ким виданий
	

	Дата видачі   (дд.мм.рррр.)
	


	Дата народження    (дд.мм.рррр.)
	


	Місце народження
	область
	

	
	район
	

	
	населений пункт
	


	Стать
	
	
	чоловіча
	
	жіноча


	Місце проживання

(реєстрації)
	індекс, область,
	

	
	район, населений пункт,
	

	
	вулиця, будинок, номер квартири)
	

	
	
	


	Поштова адреса
	індекс, область
	

	
	район, населений пункт,
	

	
	вулиця, будинок, номер квартири
	

	
	
	


	Громадянство
	


	Дані про електронний цифровий підпис 

(за наявності)
	


	Номер телефону
	
	Міжміський код
	
	електронна пошта
	


Дата  “___” __________200_ р.   
Підпис Вкладника ____________









